Prévention et sécurité publique
" % : Recrutement d’un agent de surveillance de la voie publique

Employeur : Mairie d’Abscon
1 Rue Louis Pasteur — 59215 ABSCON
J 03.27.36.33.99
mairieabscon@gmail.com

Temps complet : 35h00

Emploi permanent - création d'emploi
Grade : Adjoint administratif territorial
Offre n°: 0059210500289822

Descriptif de I'emploi :

Il contribue, sous I'autorité du Maire, et sous la responsabilité du responsable des services
techniques, au maintien du bon ordre, de la sécurité et de la salubrité publique. Il assure la
lecture et I'analyse des informations transmises par la vidéo protection. Il assure pour
I'essentiel des missions de constatation et de verbalisation des infractions au code de la
route, au code de l'environnement ou au code des assurances. Il assure une relation
d'assistance et de proximité avec la population. Il assure la relation avec les services de
police, le responsable des services techniques, le Maire et I'élu en charge de la sécurité.

Profil recherché

Savoir-faire:
e Connaitre la réglementation et les pouvoirs de police du Maire

e Faire respecter le code de la route et du stationnement
e Savoir rédiger et rendre compte

e Savoir dialoguer et gérer les conflits

e Maitriser I'outil informatique

Savoir étre:
e Sens du service public et des relations avec le public

e Aptitude a la médiation et adaptabilité
e Ponctualité

e Bonne aptitude physique

e PermisVL

Date limite de candidature : 11/06/2021
Poste a pourvoir : 21/06/2021

Adressez lettre de motivation et CV a I’adresse mail ou postale mentionnées ci-dessus



